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C/ Mayor 40, 3ª Planta 
 Zaragoza

https://forms.gle/RLbaPd1mA1xari1Q8

Sesiones de 9 a 14 horas
15, 21 y 28 DE FEBRERO

Número de plazas: 15
Distribución territorial (5 por provincia)

Desarrollar un estilo de liderazgo propio

Objetivos

Aprender habilidades de comunicación básicas para generar espacios de
confianza

Identificar qué podemos y qué queremos aportar a o las demás personas  
desde un liderazgo socialmente responsable.

Entender las organizaciones como sistemas y los límites del sistema y de
mi rol.

Liderarme a mí misma

- Identificar elementos clave del
propio liderazgo.
- Fortalezas y debilidades.

- Identificación y gestión de los
elementos limitadores de mi
liderazgo
-  ¿Qué me aporta la política? ¿Para
qué estoy en política? 

Para liderar a los demás

- El campo energético emocional
del equipo.
- Las organizaciones y equipos
como  sistema.

- Mi rol-límites y  relación con otros
roles.  Coordinación de acciones y 
 feedback crítico. 
- Las toxinas de la comunicación y
sus antídotos:  la solución de
conflictos.

DESARROLLO DE LIDERAZGO PARA CARGOS ELECTAS
LOCALES 2022


