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CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA ACTUACIONES A DESARROLLAR POR LOS
GOBIERNOS LOCALES ASOCIADOS A LA FEMP DIRIGIDAS A FACILITAR LA PUESTA EN
MARCHA DE ACCIONES PARA FOMENTAR LA TRANSVERSALIDAD DE GENERO EN LA
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA DE IGUALDAD
EN EL AMBITO MUNICIPAL.

En el marco del Convenio suscrito el 29 de noviembre de 2021, entre el Instituto de las Mujeres (IMs), en
colaboracién con la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), la Comision de Seguimiento y
Evaluacién, prevista en el mismo, aprueba las siguientes bases de concesidn de ayudas a Entidades Locales
para el desarrollo de acciones dirigidas a fomentar la transversalidad del enfoque de género en la planificacidn
y desarrollo de todas las politicas publicas locales, con especial incidencia en la implementacién y desarrollo
de medidas de conciliacién y corresponsabilidad, que contribuyan a facilitar la atencién y el cuidado de
menores, personas mayores y/o dependientes y de colectivos especialmente vulnerables, asi como el
desarrollo de planes de empleo con perspectiva de género en el dmbito municipal.

En virtud de las cuales se dispone:

Primera. - Objeto de la convocatoria:

La presente convocatoria tiene por objeto facilitar a las Entidades Locales adheridas a la FEMP la puesta en
marcha de acciones dirigidas a fomentar la transversalidad del enfoque de género en la planificacién y
desarrollo de todas las politicas en materia de igualdad en el &mbito municipal, especialmente a través de la
creacion, desarrollo y fortalecimiento de proyectos y medidas de conciliacién y corresponsabilidad, asi como
la puesta en marcha y/o desarrollo de planes de empleo con perspectiva de género en el ambito municipal.

Segunda. - Entidades Beneficiarias, modalidades y requisitos:

Las entidades locales que concurran a la presente convocatoria publica deberdn estar asociadas a la FEMP y
haber realizado acciones especificas destinadas a la puesta en marcha de planes de empleo que incluyan la
perspectiva de género, dirigidos a reducir el desequilibrio en el acceso al mercado de trabajo, fomentando la
igualdad de género como factor de desarrollo local y de bienestar de la poblacién en general, al menos, desde
el afio 2019

En funcién de su poblacion (cuyo computo se realizard conforme a la ultima declaracién de cifras oficiales de
poblacién de los municipios espafioles aprobada por el Gobierno en el momento de la publicacion de estas
bases) y del objeto de la ayuda, se presentaran a una de las siguientes modalidades:
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1. Ala Modalidad A:

Dirigida a Entidades locales asociadas a la FEMP con una poblacion igual o inferior a 10.000 habitantes, que
cuenten con un porcentaje de poblacidon de menores de 3 afos superior al 3%. En concreto, se dirige a:

v' Ayuntamientos de municipios asociados a la FEMP con poblacidn igual o inferior a 10.000 habitantes.

v" Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares asociados a la FEMP, para proyectos o actuaciones
destinadas a municipios de poblacidn igual o inferior a 10.000 habitantes.

v" Agrupaciones de municipios asociados a la FEMP, siempre que el conjunto de la poblacién de los
municipios agrupados sea igual o inferior a 10.000 habitantes.

Aquellos Ayuntamientos que soliciten una ayuda de forma individual no podran hacerlo de forma agrupada
con otros. En el supuesto de que lo hagan, se desestimara la solicitud individual.

En el caso de que resulte beneficiaria una Diputacidn Provincial, Cabildo o Consejo Insular, las actuaciones que
estos pretendan financiar no podran desarrollarse en municipios cuyos Ayuntamientos también hayan
resultado beneficiarios de la ayuda, salvo en aquellos que renuncien a la misma.

Finalidad: Impulsary desarrollar proyectos especificos que promuevan tanto la conciliacién de la vida personal,
familiar y profesional y la corresponsabilidad de mujeres y hombres, la atencion y cuidado de menores,
personas mayores y/o dependientes o a la atencion de colectivos especialmente vulnerables.

Categorias: A efectos de determinar el nimero de ayudas a conceder y su importe maximo, se establecen tres
categorias segun el rango de poblacién y tipo de Entidad Local:

A1l: Ayuntamientos de municipios con poblacidn igual o inferior a 5.000 habitantes.
A2: Ayuntamientos de municipios con poblacidn de entre 5.001 y 10.000 habitantes.

A3: Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares y otras agrupaciones municipales siempre
que el conjunto de la poblacidn de los municipios agrupados sea igual o inferior a 10.000 habitantes.

Tipo de Proyectos objeto de financiacion:

En esta modalidad se podran presentar proyectos dirigidos a facilitar la conciliacién en la vida personal, familiar
y profesional y la corresponsabilidad de mujeres y hombres, siempre desde la perspectiva de la igualdad de
género, asi como proyectos dirigidos a la atencién y el cuidado de menores, mayores y/o dependientesy a la
atencioén de los colectivos mas vulnerables, que se desarrollen, al menos, en uno de los siguientes ambitos:

a) Conciliacién y corresponsabilidad en el ambito privado, a través de acciones de concienciacion,
servicios de informacién y actividades en centros educativos, socioculturales, deportivos o
servicios de nuevo establecimiento o ampliacion o mejora de los ya existentes destinados a la
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ciudadania en general que faciliten la conciliacién de la vida personal, familiar y profesional y la
corresponsabilidad entre hombres y mujeres, en el dmbito territorial de la Entidad Local.

b) Conciliacién y corresponsabilidad en el ambito publico, a través de acciones de sensibilizacion
dirigidas a generar un cambio de cultura real de los roles tradicionales entre mujeres y hombres
Y que sirva de apoyo a empresas y organizaciones.

c) Acciones dirigidas a fomentar programas de atencion y cuidado de menores, mayores y/o
dependientes, asi como aquellos dirigidos especialmente, a personas pertenecientes a colectivos
en situacién de especial vulnerabilidad.

2. Ala Modalidad B:

Dirigida a Ayuntamientos de municipios asociados a la FEMP con una poblacién igual o inferior 100.000
habitantes, que cuenten con un Plan de Igualdad vigente.

Finalidad: Desarrollar, consolidar y favorecer planes de empleo con perspectiva de género apoyando a la
creacién, reforzamiento y desarrollo de puestos de trabajo basandose en la igualdad de oportunidades para
mujeres y hombres.

Categorias: A efectos de determinar el nimero de ayudas a conceder y su importe maximo, se establecen tres
categorias segun el rango de poblacién y tipo de Entidad Local:

B1: Ayuntamientos de municipios con poblacidn inferior a 10.000 habitantes.
B2: Ayuntamientos de municipios con poblacién de entre 10.001 y 20.000 habitantes.

B3: Ayuntamientos de municipios con poblacion de entre 20.001 y 100.000 habitantes

Tipo de Proyectos objeto de financiacion: En esta modalidad se podran presentar proyectos de planificacion
dirigidos a fomentar el empleo con perspectiva de género.

Las acciones de planificacion que se presenten deberan tener como objetivos generales el establecimiento de
estructuras de organizacion estratégicas que ayuden a:

. Disminuir los desequilibrios de género;

. Consolidar politicas y acciones de transformacién que promuevan la igualdad de oportunidades
laborales entre hombres y mujeres;

. Garantizar la participacidn, bienestar y permanencia de las mujeres en las zonas rurales y
municipios de menor poblacién.

Tercera. - Financiacion:
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Las ayudas econémicas reguladas en esta convocatoria se haran efectivas con cargo a la subvencidn directa
otorgada a favor de la FEMP, conforme se establece en la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2021.

Con el fin de garantizar una mayor implicacién en la accidon subvencionada por parte de las Entidades Locales
beneficiarias, la cantidad financiada con cargo a esta convocatoria no superard el 85% del coste total del
proyecto.

Se destinara la cantidad de doscientos veinticinco mil euros (225.000€), que se distribuira segun los siguientes
tramos de poblacidn:

Modalidad A:

Al: Hasta un maximo de 45.000 euros, cantidad maxima para la concesion de 15 ayudas que no
superaran 3.000 euros cada una, destinadas a actuaciones a desarrollar por Ayuntamientos con una

poblacién igual o inferior a 5.000 habitantes.

A2: Hasta un maximo de 60.000 euros, cantidad mdaxima para la concesiéon de 15 ayudas que no
superaran los 4.000 euros cada una, destinadas a actuaciones a desarrollar por Ayuntamientos con
una poblacién de entre 5.001 y 10.000 habitantes.

A3: Hasta un maximo de 15.000 euros, cantidad maxima para la concesidon de 2_ayudas, que no
superara los 7.500 euros cada una, destinadas a actuaciones a desarrollar por Diputaciones

Provinciales, Cabildos, Consejos Insulares y otras agrupaciones de Municipios cuyo conjunto de la
poblacién de los municipios agrupados sea igual o inferior a 10.000 habitantes.

Modalidad B:

B1: Hasta un maximo de 40.000 euros, cantidad maxima para la concesidon de 10 ayudas que no
superaran 4.000 euros cada una, destinadas a actuaciones a desarrollar por Ayuntamientos con una
poblacién igual o inferior 10.000 habitantes.

B2: Hasta un maximo de 50.000 euros, cantidad maxima para la concesion de 10 ayudas que no
superaran los 5.000 euros cada una, destinada a actuaciones a desarrollar por Ayuntamientos con
poblacién de entre 10.001 y 20.000 habitantes.

B3: Hasta un maximo de 15.000 euros, cantidad maxima para la concesion de 2 ayudas, que no
superaran los 7.500 euros cada una, destinadas a actuaciones a desarrollar por Ayuntamientos de

municipios con una poblacién de entre 20.001 y 100.000 habitantes.

En el caso de que en algunos de estos tramos no se presenten solicitudes suficientes o que las solicitudes
presentadas no superen la puntuacién minima exigida, se procederia a liberar el crédito correspondiente y
distribuirlo proporcionalmente entre los restantes tramos, previo acuerdo de la Comisidon de Seguimiento y
Evaluacion.
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Igualmente, la Comisidn de Seguimiento y Evaluacién procedera a la correspondiente reasignacién de ayudas
en los supuestos de que las solicitudes presentadas y valoradas positivamente no se ajusten a los tramos
anteriormente mencionados, o que las Entidades Locales beneficiarias renuncien a la ayuda, una vez
concedidas.

Cuarta. - Gastos Subvencionables:

Se consideran gastos subvencionables a los efectos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios, se realicen en el plazo establecido entre el 1 de enero y el 30 de octubre de
2022 y hayan sido abonados con anterioridad a la finalizacién del plazo de justificacién.

En este mismo sentido, serdn subvencionables los gastos generados por las actuaciones, proyectos y

programas que constan en esta convocatoria que sean desarrollados por las Entidades Locales y que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada tales como:

v Los gastos de personal contratado especificamente para el desarrollo del proyecto, incluidos los que se
pudieran ocasionar en concepto de dietas (alojamiento y manutencion) y kilometraje, que se justificaran
por homologacion de sus cuantias con el Grupo Il del personal funcionario del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Contratacién de servicios necesarios como medio para la realizacion de la actividad subvencionada.
Suministros.

Los gastos de comunicaciéon o publicidad.

ANEANEANE

Los costes indirectos, entendiendo por los mismos aquéllos que no estan vinculados o no pueden
vincularse directamente con una actividad especifica, como los gastos administrativos, costes de
gestidn, limpieza, teléfono, etc, sélo seran subvencionables en el caso de que su justificacion se realice
mediante alguna de las siguientes opciones de costes simplificados:
1. Baremos estandar de costes unitarios. En este caso se deberd presentar una descripcion del
método de cdlculo, las fuentes de los datos utilizados para el calculo y el propio calculo realizado.
2. Importes a tanto alzado que no superen los 100.000 € de contribucidén publica. Se debera
acreditar la correcta aplicacidon del método de calculo en funcién de la realidad de las cantidades
declaradas y los productos o resultados.
3. Financiacion a tipo fijo determinada mediante la aplicacién de un porcentaje a una o varias
categorias definidas de costes. En este caso sélo se debera justificar el coste real subvencionable
gue se haya tomado como base para el célculo.

No tendrdn consideracién de subvencionables los siguientes gastos:

v" El IVA recuperable.

Intereses de deuda, cargos de servicios de deudas y recargos por retrasos en pagos.
Adquisicién de mobiliario, equipos, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos.
Multas, sanciones y costes de litigios

AN NI NN

Contribuciones en especie.
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v Los costes de personal funcionario o laboral fijo.
v/ Mantenimiento habitual de los locales utilizados.

Quinta. - Solicitudes, plazo de presentacion y documentacion:

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de veinte dias naturales, contados a partir de la publicacién de
la convocatoria en la Web de la FEMP.

Envio de la solicitud: La solicitud, junto con la documentacidon que se refiere a continuacién (Anexos y
Documentacién acreditativa), se realizarda mediante el envio de la documentacidon por correo postal o
electrdnico.

Presentacion de la solicitud: Deberan utilizarse los modelos de formularios que se relacionan a continuacién
y que se acompafian como Anexos a esta convocatoria:

Anexo |: Solicitud oficial de la Entidad Local.

Refleja los principales datos de la Entidad, la modalidad, el coste y el nombre del proyecto presentado a la
convocatoria.

La solicitud ha de estar sellada y firmada por el representante publico competente.

En el caso de “otras agrupaciones de municipios”, la solicitud debera ir acompanada de un escrito otorgando
la representacion de cada municipio que forma parte de la agrupacién para presentar la solicitud.

Anexo ll: Datos del proyecto o actuacion, donde se especificaran los siguientes aspectos:
- Modalidad (A/B)
- Nombre del proyecto o actuacion.
- Necesidad social detectada y su adecuacion.
- Formulacion de los objetivos.

- Contenido de la actuacion, proyecto o programa: descripcidén resumida de su contenido, estructura y
viabilidad del proyecto; detalle de las actividades a desarrollar y de la metodologia prevista; debera
especificarse: nimero y caracteristicas del personal necesario para su ejecucion; espacios en los que se
desarrolla la actividad.

Tanto en su presentacion como en su contenido, se deberan identificar y reflejar la perspectiva de género
y se abordara la situacion actual de mujeres y hombres en ese ambito local.

- Cronograma, en el que consten las fechas de ejecucién prevista para el desarrollo de las actuaciones.



o K A

% ¥ GOBIEANO  MINSTERIO Instituto. : FEM Pﬁ'
'Q DEESPANA  OEIGUALDAD M UJER ES + b ¢
a ok
FEDERACION ESPANOLA DE

MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

- Personas beneficiarias: caracteristicas generales de las personas o colectivo al que se dirige la actuacion;
numero de menores -por grupos de edad-, mayores y/o personas dependientes que se atienden —hombres
y mujeres— que se veran beneficiadas de la actuacién y colectivos vulnerables participantes, si los hubiera.

- Entidades o empresas beneficiarias: si la accién va dirigida a las empresas o entidades del municipio,

debera constar el nimero de empresas o entidades beneficiarias, tipologia de la empresa y sector

productivo al que pertenece.

- Presupuesto total previsto para la actividad: indicacion del coste total estimado para el desarrollo del

proyecto, programa o actuacion, con resumen econémico desglosado por origen de financiacién y por
conceptos/partidas de gastos, detallando la cantidad que corresponda en concepto de ayuda vy la
aportacién de la Corporacion Local.

En ningun caso la ayuda solicitada podra ser distinta al importe de la ayuda prevista en esta convocatoria

para cada uno de los correspondientes tramos de poblacién; tampoco superara el 85% del coste de la

actividad presentada.

A los anteriores modelos debidamente cumplimentados, se acompaiiara:

Documentacién que justifique haber realizado acciones especificas destinadas a la puesta en
marcha de planes de empleo que incluyan la perspectiva de género, dirigidos a reducir el
desequilibrio en el acceso al mercado de trabajo, fomentando la igualdad de género como factor
de desarrollo local y de bienestar de la poblacién en general, al menos, desde el afio 2018.¢?
Breve memoria de las actividades en la que deberdn especificarse de forma diferenciada los
antecedentes del proyecto presentado, es decir, las actuaciones desarrolladas durante el periodo
2018-2020, con una extension maxima de 10 pdginas, en letra arial 12.

En las solicitudes de ayudas para la modalidad B, ademas:

Descripcidon/organigrama/documento de la estructura municipal en la que se enmarca las
politicas locales que acrediten la puesta en marcha de planes de empleo que incluyan la
perspectiva de género dirigidos a reducir el desequilibrio en el acceso al mercado laboral,
fomentando la igualdad de género como factor de desarrollo local y de bienestar de la poblacidon
en general desarrolladas por la Entidad Local.

Otros documentos acreditativos:

Copia compulsada del nimero de identificacion fiscal del Ayuntamiento, Diputacion provincial, Cabildo o

Consejo insular o, en el caso de agrupaciones de municipios, de la entidad que asuma la representacién de los

municipios agrupados.
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Sexta. - Plazo de Ejecucion:

Los proyectos subvencionados se desarrollardn obligatoriamente hasta el 30 de octubre de 2022, pudiendo
ser elegibles los gastos generados desde el 1 de enero de 2022.

En el caso de los proyectos programados especificamente con motivo de la convocatoria, la fecha de inicio de
la actuacion serd posterior a la fecha de Resolucion de la concesidn de la ayuda y se imputaran los gastos
generados por las acciones ejecutadas después de la citada fecha.

Séptima. - Criterios de Valoracidon y ponderacion:

Para garantizar la concurrencia competitiva en la adjudicacién de la subvencién se tendran en cuenta los
siguientes criterios, con una puntuacidon maxima de 10 puntos y siendo la puntuacién minima exigible para que
el proyecto, programa o actuacion resulte beneficiario de las ayudas de la presente convocatoria, 5 puntos.

1. Justificacion de la accidn: Se valorara la identificacion objetiva de la necesidad y la adecuacion de
los objetivos de la accion que se establecen en cada modalidad: hasta 3 puntos.
2. Calidad técnica: Se valorardn los siguientes aspectos: hasta 5 puntos.

- Que exista coherencia y correspondencia entre los objetivos definidos, la metodologia de
trabajo prevista, los medios necesarios —personales, materiales y econdmicos— para la
realizacion de las actividades del proyecto, los resultados que se esperan de él y la politica
de igualdad definida por la Entidad Local. Hasta un mdximo de 3 puntos.

- Que prevea la evaluacion de los resultados. Hasta un mdximo de 1 punto.

- Que garantice la viabilidad social, técnica y financiera. Hasta un mdximo de 1 punto.

3. Impacto: Grupo o grupos de personas beneficiarias de la accidon o entidades y/o empresas, si
procede. Inclusidn de personas desfavorecidas. Hasta 2 puntos.

Octava. - Procedimiento de concesidon de las ayudas:

1. Eldrgano responsable de valorar las solicitudes presentadas es la Comisidn de Seguimiento, formada por
personal designado conjuntamente por el Instituto de las Mujeres y la FEMP.

Dada la especificidad y diversidad de los proyectos, con el fin de realizar una valoracién experta lo mas objetiva
posible, se constituira un equipo de valoraciéon externo a ambas entidades, formado por profesionales
especialistas en el ambito de la Igualdad, que realizaran la primera valoracion de las propuestas recibidas. A
partir de los informes elaborados por dicho equipo, la Comisidon de Seguimiento realizarad la propuesta de
adjudicacion de las ayudas.

2. La FEMP notificara a los solicitantes la Propuesta de Resolucidn y concedera un plazo de 10 dias naturales
para que las Entidades que presentaron los proyectos seleccionados le comuniquen su aceptacién o renuncia.
En caso de renuncia o de no recibirse la aceptacién dentro del plazo sefialado, se procedera a la liberacién del
crédito correspondiente y a su distribucidn entre los siguientes proyectos, segun el orden de prelacion en la
puntuacion obtenida, remitiéndose por la FEMP la misma notificacién a las Entidades locales que presentaron
los proyectos que resulten seleccionados conforme a esa distribucién.
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3. Junto a la aceptacién de las ayudas, las Entidades Locales seleccionadas deberan remitir a la FEMP una
Declaracion de aceptacion de las bases de la presente convocatoria (Anexo lll), datos bancarios (Anexo V) y
acreditar ante la FEMP los siguientes extremos (Anexo IV):

a) Lajustificacién de no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria,
de acuerdo con el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y de conformidad con lo
previsto en el articulo 26 del Reglamento de la Ley General Subvenciones, mediante la
presentacién de declaracidn responsable ante el 6rgano concedente de la ayuda.

b) Que no es deudora por resolucidn de la procedencia de reintegro, mediante la aportacion de una
declaracion responsable de su representante legal.

c) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, lo
gue se acreditard mediante la aportacién de declaracidon responsable, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.4.a), de la Orden EHA/699/2009, de 12 de marzo y Certificado de estar
al corriente de las obligaciones tributarias y para con la Seguridad Social, o copia compulsado.

4. La FEMP dictara la Resolucidn de adjudicacidon que se comunicara por escrito a las entidades beneficiarias
y serd publicada en la pagina Web de este Federacion.

Novena. - Pago de la Ayuda:

Dictada la Resolucidn de adjudicacion, la FEMP transferira a las Entidades Locales beneficiarias el 50% inicial
del importe de la ayuda concedida.

El resto de la ayuda serd transferida una vez sea justificada la misma y previa acreditacidon, mediante la
oportuna declaracidn responsable, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro de subvenciones.

Para poder tramitar la transferencia sera necesario e imprescindible enviar a la FEMP los datos bancarios de
la cuenta en la que la Entidad Local beneficiaria desea que se le realice el ingreso, mediante la cumplimentacion
del Anexo V.

Décima. - Obligaciones de las entidades locales beneficiarias:

* Las entidades beneficiarias asumiran el cumplimiento de las obligaciones que se establecen en los
articulos 14 y 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

*  Cumplir las condiciones establecidas en las bases que constituyen la presente convocatoria

*  Realizaryjustificar el proyecto que fundamenta la concesion de la subvencion en los términos que constan
en esta convocatoria.

*  Reembolsar los fondos recibidos, si las actuaciones objeto de subvencidn no se ejecutan, o reintegrar el
importe correspondiente, si los gastos son inferiores a los que se consideran debidamente justificados.
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* Insertar, en todas las actuaciones que se desarrollen en el marco de esta convocatoria de subvenciones,

los correspondientes logotipos del Ministerio de Igualdad— Instituto de las Mujeres y de la FEMP, los

cuales se podran solicitar a la FEMP, a través de la direccion igualdad@femp.es

Undécima. - Justificacion del proyecto subvencionado:

La justificacion habra de presentarse con anterioridad al 31 de diciembre de 2022. Los gastos deberdn hallarse
realizados y pagados con anterioridad a la fecha que se indica como plazo maximo de justificacién.

Las cuentas justificativas a presentar por las Entidades Locales beneficiarias de las ayudas contendrdn la

siguiente informacién en la documentacion que se relaciona a continuacion:

* Una copia de la memoria técnica donde se recoja el cumplimiento de las condiciones impuestas en la

concesién de la subvencidn y donde se detallen los aspectos fundamentales del proyecto o programa de

actuacién que ha sido subvencionado, indicando las actividades realizadas, debidamente documentadas,

y los resultados obtenidos y, en su caso, las desviaciones producidas.

*  Una copia de la memoria econémica de la actuacidn realizada donde se debera diferenciar la justificacion

de la ayuda recibida con cargo a la subvencion IMs- FEMP , la aportacidn de la Entidad Local al proyecto

y, si la hubiere, la aportacidn de otros organismos o entidades (publicos o privados) al mismo, de forma

que:

Se debera presentar una relacién clasificada de los gastos realizados, en la que se consignen los
siguientes datos: numero de la factura, fecha, concepto, importe, nombre del perceptor, su NIF,
fecha de pago y cuantia exacta imputada a la subvencion.
Se deberdn presentar todas las facturas — originales o copias compulsadas — o documentos
contables de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa incorporados en la relacién a la que se hace referencia en el parrafo anterior.
Dichos pagos deberan estar contabilizados. Las facturas nunca podran ser de la propia entidad,
sino libradas por la empresa o firma comercial que preste el servicio o suministre materiales.
Es requisito imprescindible, y solo podran ser admitidas como justificantes validos, que las
facturas que se presenten vengan acompanadas de la correspondiente acreditacion del pago
(transferencia bancaria, recibi del acreedor) y solo en casos excepcionales se admitira el pago por
cheque y Unicamente en el supuesto de que el pago sea nominativo.
Los requisitos que, indispensablemente, han de cumplir las facturas que se presenten como
justificacion de los gastos son los siguientes:
v" Numero de factura.
v' Datos identificativos del expedidor (nombre, apellidos, denominacién o razén social, NIF,
domicilio).
v' Datos identificativos del destinatario (cada Entidad Local participante en el Convenio FEMP-
IMs, en base a los programas realizados).
v" Descripcion detallada de la operacién En todos los casos, el IVA deberd ser repercutido
independientemente, con expresion del tipo aplicable.


mailto:igualdad@femp.es

o K A

% ¥ GOBIEANO  MINSTERIO Instituto. : FEM Pﬁ'
'Q DEESPANA  OEIGUALDAD MUJERES + >
a ok

FEDERACION ESPANOLA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

v" Lugar, fecha de emisién, firma y sello comercial. En el caso de establecimientos abiertos al
publico, solo se exigird el correspondiente sello comercial.

- Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos.

- En las contrataciones de servicios o suministros, se estara a lo dispuesto en el articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, debiendo acreditarse la solicitud de, al menos, tres ofertas para la
contratacién del servicio o suministro, cuando el importe del gasto subvencionable supere las
cuantias establecidas para el contrato menor en la legislacién de contratos del Sector Publico
(15.000€), segln establece el art. 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014). Las
invitaciones cursadas y los presupuestos recibidos deberdn ser custodiados y remitidos a la FEMP
para la oportuna justificacién del procedimiento.

- Se podra subcontratar con terceros por el 100 % de la subvencidn percibida. Bajo ningin concepto
podra aplicarse ese porcentaje a la cantidad aportada por la Entidad Local en concepto de
financiacidn propia para las actividades subvencionadas.

- En caso de gastos de personal, solo pueden corresponder a personal contratado especificamente
para el proyecto — los costes de personal funcionario o laboral fijo no seran subvencionables —y
para su justificacidn se indicard el nombre y DNI de la persona contratada y se deberdn aportar
los siguientes documentos:

v’ Copia de la némina, caché o contrato, documentos en los que debera figurar, al menos, la
categoria profesional, el objeto y periodo de la prestacidon del servicio, las horas de
intervencién y el importe devengado.

v’ Serd requisito indispensable acreditar, a través de la correspondiente transferencia
bancaria, la percepcién del pago por el trabajador contratado, acompafidndose, ademas,
recibo, acreditativo de este extremo.

v’ En el caso en que proceda, y siempre cuando se efectle retencién a cuenta en concepto
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, se deberd acompaiar original de los
impresos oficiales acreditativos del ingreso efectuado por tal concepto. (Mod. 111 y 190)

- Para justificar el pago de los gastos ocasionados por el personal colaborador esporadico, la
documentacion exigida es la anteriormente referida. En todo caso, en el recibo debera reflejarse
la categoria profesional, el objeto de la colaboracién, el tiempo de intervencidn (en horas), la
fecha en que se realizd, el importe total devengado (que se acreditarda mediante justificacion del
pago realizado a través de Entidad bancaria) v, si asi correspondiera, la retencion a cuenta del
IRPF.

En caso de no presentacion en plazo de la referida justificacion, o de que la misma resulte insuficiente o
defectuosa, la FEMP procedera a reclamar a la correspondiente Entidad Local la devolucién total o parcial de
las cantidades percibidas.

En el supuesto de que se produzcan remanentes como consecuencia del coste de la actividad, que sea inferior
a la ayuda recibida, éstos seran devueltos a la FEMP antes del 31 de diciembre de 2022.
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Se solicitard el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente, cuando concurra alguno de los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, que contempla las causas de reintegro.

Duodécima. - Envio de solicitudes y subsanacion de defectos.

Las Entidades Locales solicitantes deberan remitir la documentacién relacionada en la Base Quinta a la
siguiente direccion postal:

Federacién Espainola de Municipios y Provincias (FEMP)
Secretaria de la Comisidn de Igualdad
(igualdad@femp.es)

C/ Nuncio, 8
28005 Madrid

Caso de que, una vez recibida la documentacién, se aprecien en la documentacion defectos susceptibles de
ser subsanados, el solicitante dispondra de un plazo de siete dias naturales para efectuar la subsanacion,
contados a partir de la notificacion de los mismos.

Decimotercera: Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos:

Cualquier incumplimiento de las obligaciones y fines para los que se otorgd la ayuda podra dar lugar al
reintegro total o parcial de la cantidad concedida, dependiendo de la gravedad del incumplimiento y de
acuerdo al criterio de proporcionalidad.

Madrid, 4 de febrero de 2022



